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Nazov vzdelavacieho programu:
»Skola pre Zivot, Zivot pre nebo...*

Skolsky vzdelavaci program 1. stupiia Zakladnej §koly

s materskou Skolou sv. Marka Krizina

Vzdelavaci program: ISCED 1 — 1. stupen zakladnej Skoly (1.-4.ro¢nik)
Internacional Standard Classification of Education 1

Stupeni vzdelania: primarne vzdelavanie
Dizka stadia: $tyri roky

Vyucovaci jazyk: slovensky

Studijna forma: denna

Druh skoly: cirkevna

Predkladatel’:

Nazov Skoly: Zakladna $kola s materskou §kolou sv. Marka Krizina

Adresa skoly: Rehol'na 2, 040 18 KoSice — Krasna

1CO: 319 421 99

Riaditel’ Skoly: PaedDr. Veronika Becova

Koordinator pre tvorbu Skolského vzdelavacieho programu: Mgr. Monika Zrel'akova
tel. kontakt/fax: 055/6852 412

email.adresa Skoly: zsmsmk@stonline.sk

webova stranka Skoly: www.skolakrasnakosice.sk

Zriad’ovatel’:

Nézov: Rimskokatolicka cirkev — Arcibiskupstvo Kosice
Adresa: Hlavna 28, 041 63 KoSice

Kontakty: Mgr. Miroslav Jacko, riaditel ABSU 055/ 62287027
Tel. kontakt: 055/ 62287027
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Platnost’ dokumentu: 01.09.2008

Podpis riaditel’a:

Platnost’ Datum Zaznamenanie inovacie, zmeny, upravy a pod.
Revidovanie
Platnost’ 01. 09. 2008
SkVP od
01.09.2009 Upravy v 1. roéniku
31.08.2010 Upravy v 1. a 2. roéniku, doplneny 3. roénik.
Schvalené pedagogickou radou.
31.08.2011 Upravy v 1., 2. a 3. ro€niku, 4. roénik doplneny.
Schvalené pedagogickou radou.
3.09. 2012 Upravy v 3. a 4. roéniku.
Aktualizacia vSeobecnej €asti
Schvalené pedagogickou radou.
Revidovanie 4.09.2013 Upravy v 4. roé.
Aktualizacia vSeobecnej Casti
Schvalené pedagogickou radou
3.9.2014 Schvalené pedagogickou radou
28. 8. 2015 Schvalené pedagogickou radou pre 2. — 4. ro¢.




I. VSeobecna charakteristika Skoly

Zékladna skola s materskou Skolou sv. Marka Krizina v KoSiciach — Krasnej (d’alej len Skola)
predstavuje katolicku inStiticiu, ktort tvoria ju materskd Skola, zékladna Skola a Skolské
zariadenia : Skolsky klub deti, Skolské stredisko zaujmovej €innosti a Skolska jedalen. Téato
katolicka Skola sa pri vyucovani opiera o zasady katolickej nduky v duchu krestanskych
hodndt a tradicii. Zabezpecuje vychovu avzdelavanie prostrednictvom vzdelavacich
programov spojenej Skoly pre
- predprimérne vzdelanie
- zékladné primarne vzdelanie
- nizsie stredné vzdelanie
V podmienkach naSej Skoly su vzdelavani aj Ziaci so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami formou:
- zaradenia do Specialnej triedy pre ziakov s vyvinovymi poruchami ucenia
- zaClenenia v beznej triede

1. Velkost’ §koly

Zakladna Skola je plne organizovana, ma devit’ ro¢nikov, ktoré sa rozdel'uju na:
l. stupent — ro¢niky 1.- 4.
I. stupen — ro¢niky 5.- 9.

V pripade potreby pre Ziakov s Specifickymi vyvinovymi poruchami ucenia su zriadené
VvV roc. 2. — 9. zriadené Specidlne triedy.

Skola je lokalizovana v jednej z 22 mestskych Gasti Kosic, v mestskej asti Kogice — Krasna.

2. Charakteristika Ziakov

Prevazni vicSinu ziakov tvoria Ziaci mestskej Casti KoSice- Krasna, mestskej Casti Nad
Jazerom a okolitych obci VySnd aNiznd Hutka., ktori su vzdelavani v Standardnych
podmienkach beznych tried.

Skola poskytuje starostlivost’ aj ziakom s SVVP, pri¢om prevazne ide o Ziakov VPU.

V podmienkach naSej Skoly st ziaci so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
vzdelavani formou:

- zaradenia v $pecialnej triede pre ziakov s vyvinovymi poruchami u¢enia

- zalenenia v beZnej triede

Ziaci s vyvinovymi poruchami udenia st vzdelavani podla vzdelavacieho programu pre
7iakov s vyvinovymi poruchami uéenia, vydaného MSVVa$ SR, &islo schvalovacej dolozky
CD-2008-18550/39582-1:914, platného od 26.05.2009. Podmienky a charakteristika
vzdelavania ziakov s VPU podla Vzdelavacieho programu pre ziakov s VPU su uvedené
V prilohe ¢. 3: Vzdelavanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
v podmienkach Z8 s MS sv. M. KriZina v KoSiciach - Krasnej

Ziaci s SVVP za¢leneni v beznych triedach postupuju podl'a individualneho vzdelavacieho
programu. Tymto ziakom poskytuje individudlnu starostlivost’ Skolsky $pecialny pedagog,

a to v spolupraci s triednymi uéite'mi a vyuéujiicimi jednotlivych predmetov. Skola tizko
spolupracuje s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie, Zuzkin park




11 a jeho alokovanym pracoviskom na Galaktickej ul. 10, a tiez Centrom Specialno-
pedagogického poradenstva, Opatovska cesta 97 v KoSiciach.

3. Personalne zabezpecenie

Skola zamestnava pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov. Zamestnancov $koly
mozno rozdelit’ do tychto dvoch tsekov.
Skolu riadi riaditel’ka $koly. Jednotlivé tiseky $koly priamo riadia vediici zamestnanci.
Veducimi zamestnancami si:
a) zastupca riaditel’a pre zakladnu skolu
b) zastupca pre matersku skolu
€) poverena veduca ucitel’ka centra vol'ného ¢asu
d) veduca skolskej jedalne
e) ekonomka skoly

3.1 Pedagogicki zamestnanci

Charakteristika pedagogického zboru

Pedagogicky zbor Skoly tvoria ucitelia materskej Skoly, ucitelia ro¢. 1.-4., ucitelia
vSeobecnovzdelavacich predmetov, Specialni pedagdgovia, vychovavatelka skolského klubu
deti a centra vol'ného ¢asu.

Pedagogicki zamestnanci pre primarne vzdeldvanie su ¢lenmi pedagogickej rady a sucasne st
¢lenmi poradného organu MZ 1.-4.

Duchovnu formaciu pedagdégov zabezpecuje miestny kiaz, vyucovanie nabozenstva rehol'né
sestry s pozadovanym vysokoskolskym vzdelanim.

Kazdému ucitel'ovi posobiacemu v Skole pre vykon ulohy pedagdga potrebnej kvalifikacie
udel'uje podl'a osobitného predpisu kanonicky stihlas diecézny biskup.

Pedagogicki zamestnanci Skoly t1uzko spolupracuju s vychovnymi a poradenskymi
zariadeniami.

Vsetci pedagdgovia zodpovedaju kritériam kvalifikaénych predpokladov v zmysle vyhlasky
¢. 437/2009 Z.z v zneni neskorsSich predpisov.

Skola zamestnava uéitelov $pecialistov: triednych ugitelov, vychovného poradcu, veducich
metodickych zdruzeni a predmetovych komisii atiez koordinatorov - environmentélnej
vychovy, vychovy k manzelstvu a rodi¢ovstvu a prevencie drogovych zavislosti. prevencie a
socialno-patologickych javov, informatiky.

Vychovny poradca zabezpecuje a podiela sa na poskytovani informacii v oblasti vychovy
a poradenstva pri rieSeni osobnostnych, vzdeldvacich, profesionalnych a socidlnych potrieb.

V pripade potreby sprostredkuje detom aich zdkonnym zéastupcom pedagogicke,
psychologické, socidlne, psychoterapeutické, reedukacné ainé sluzby, ktoré koordinuje
v spolupraci s triednymi ugitelmi. Uzko spolupracuje s skolskym $pecidlnym pedagdgom
a odbornymi zamestnancami poradenskych zariadeni.

Skolsky $pecidlny pedagdg vykonava &innosti zamerané na zvySovanie urovne vychovného
a vzdelavaciecho prospievania ziakov S$pecidlnymi metodami, technikami a postupmi
zodpovedajucim sucasnym poznatkom pedagogickych vied a stavu praxe.

3.2 Nepedagogicki zamestnanci:

Materialne a technicky chod Skoly zabezpecuju nepedagogicki zamestnanci: ekondémka skoly,
personalna a mzdova referentka, vedica skolskej jedalne, kucharky, upratovacky a pomocné
sily v kuchyni.



4. Poziadavky na Ziakov

Do nasej cirkevnej Skoly su prednostne prijimané deti z katolickych rodin, spravidla v prvom
ro¢niku zadkladnej Skoly. Pri prijimani Ziakov sa prihliada na Skolska zrelost’ Ziakov. Do
Skoly mozno zapisat aj Ziakov vySSieho rocnika, spravidla do 15. septembra prislusného
Skolského roka. V odovodnenych pripadoch mozno prijat’ Ziaka aj pocas Skolského roka.
O prijati ziaka rozhoduje riaditel’ka skoly.

Moznost’ prijatia maju aj Ziaci iného vierovyznania alebo bez vyznania, ak st Ziaci a rodicia
uzrozumeni a katolickym zameranim Skoly a st ochotni zic€astiiovat’ sa na celom programe
Skoly / Interny Statut katolickych $kol/.

Vekova skladba deti a ziakov Skoly je spravidla od 3-15 rokov.

Skolsky klub deti navitevuju prednostne Ziaci 1. — 2. ro¢nika.

Centrum vol'ného ¢asu moézu navstevovat’ aj star$i ziaci a Studenti strednych skol.

Sprévanie ziakov v Skole upravuje skolsky poriadok.

5. Dlhodobé projekty

Zrealizované projekty na zlepSenie materialno-technického vybavenia Skoly:
1.Renovabis
2. Solon
3. Projekt Biskupskej konferencie USA
4. Infovek e-Slovakia
Infovek eSlovakia. Infovek — ako projekt zabezpecuje prenikanie vypoctovej techniky do
procesu vychovy a vzdelavania. Je to projekt ministerstva Skolstva.
Zrealizované projekty v oblasti medzinarodnej spoluprace partnerskych skol:
1. Commenuis 1. Sokrates

2. Medzinarony festival kreativity: The World Festival of Creativity in School
Zrealizované projekty v oblasti vzdelavania projekty MS SR a partnerskych organizacii:

1. Modernizacia vzdeldvania na ZS

2. Modernizacia pedagogického procesu

3. Vzdelavanie v oblasti cudzich jazykov

4. Splyvavé Citanie ABC —music
Ucitelia, vychovavatelia Skoly st zapojeni do vzdelavacich projektov ministerstva Skolstva.

V $kolskom roku 2012/13 $kola realizuje projekt ,,Inovécia vzdeldvania v ZS s materskou sv.
Marka Krizina, kod vyzvy: OPV K /1.1/06- SORO,

Operacény program: Vzdeldvanie

Spolufinancovany fondom: Eurdpsky socialny fond

Prioritna os: 1. Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

Opatrenie:

1. Premena tradi¢nej Skoly na modernu

NasSe aktivity- niekol’koro¢na tradicia Skoly :

1.8kola vydala pri prilezitosti 10. vyrogia CD- spevacky zbor Krizinéata a kapely Chrobéci
a Mlad’ata

2. Skola vydava 8kolsky ¢asopis Krizin¢an — prezentacia literdrnych a vytvarnych prac
ziakov, informacie o diani v Skole

3.V Programe $koly je 1x tyzdenne spolocnd sv. omsa pre Ziakov, ucitel'ov a verejnost’

4. skola ma kaplnku na duchovna formaciu ziakov, ktort vyuziva na pravidelné aktivity



podas roka v savislosti s cirkevnymi tradiciami.( Dalej v popise napr. oktober, advent, post,
maj, jun....)

Projektové vyucovanie pocas Skolského roka.

1. Pamétny dent 7. September — Skolské slavnost’ sviatok Sv. KoSickych mucenikov —
projektové vyucovanie v jednotlivych roénikoch a predmetoch — po stopach Troch
Kosickych mucenikov

2. Oktober — misijny denl — burza vyrobkov Ziakov zaujmovych krazkov — misijny jarmok
vytazok odovzdany misiondrovi pdsobiacemu v Hondurase, zbierka Skolskych potrieb na
misie

3.Denné — oktdbrové( mesiac ruzenca), majoveé poboznosti ( mesiac ucty k P. Marii)

Jun (mesiac ucty j Srdcu JeziSovmu)— ranné kratke zamyslenia, stretnutia v advente
a poste deti v skolskej kaplnke,
4. Svetovy denl vyzivy — projektové vyucovanie o zdravej vyzive — program dna vyvrcholi
V prezentacii projektov a vystipeni Ziakov na akadémii pre rodicov spojene;j
S ochutnavkou v jedal v jedalni Skoly — pripravené ziakmi a zamestnanca Skoly,

. Pasovanie prvakov za Ziakov Skoly- program ucitel’ky a ziakov 1. rocnika

6. Pravidelna kazdoro¢na reprezentacia Skolského zboru v ramci dni Sakralneho umenia
Kosic

7. Ucitelia katolickych §kol pravidelne raz rocne v zavere oktdbra sa zucastiuju
celodiecézneho metodického dia, kde si vymienaja skusenosti,

8. Oslavy sviatku sv MikulaSa — sldvnostna akadémia

9. Advent- priprava adventnych vencov a predsavzati Ziakov — o¢akavanie Vianoc

10. Dobra novina — celoslovenska aktivita - Koleda spojena so zbierkou

11. Pravidelna ucast' na programe a vystupeni mestskej ¢asti KoSice-Krasna — celomestské
viano¢né trhy a vystipenie pod jedlickou — tane¢né skupina a Skolska kapela

12. Jaslickova poboznost’ deti pocas Vianoc- akadémia — program deti v kostole

13. Ziaci sa pravidelne zuéastituju LyZiarskeho vycvikového kurzu — Dubovnianské
kupele , plaveckého kurzu

14. Ukézky zachranarskych, hasi¢skych a zdravotnickych zasahov pri Zivot ohrozujucich
situdciach pocas ucelovych cviceni.- kazdorocne

15. Skolsky ples uéitel'ov, absolventov, rodi¢ov

16. April pamitny den- celodiecézne oslavy dia katolickych ucitel'ov( sv. Jan de la Salle)

17. Kupa bielej pastelky — celoslovenska akcia — zbierka pre slabozraké a nevidiace deti

18. Spolupraca s kniznicou pre mladeZ v Kogiciach- Ciita celd rodina, Hlad4 sa Psicek
a Macicka, Citatel'sky maratén, Literarne Kogice Jana Stiavnického — ucast’ a Easté
ocenenia ziakov

19. Skolsk4 akadémia k Diiu matiek

20. Zaverecné dekorovanie absolventov skoly — 29.jun kazdoro¢ne absolventi Skoly —
pripravuju program Deviataci zabavaju skolu- pre Ziakov a verejnost. V zavere programu
su dekorovani kvietkom, stuzkou- nasleduje rozlackova slavnost’ ziakov.

21. Deviatak roka- kazdoro¢ne je triednym ucitel'om deviateho ro¢nika na zaklade
dosiahnutych vysledkov — prospech a vysledky uspesnej reprezentacie Skoly , umiestnenie
pocas navstevovania zakladnej Skoly vybrany 1 Ziak — Deviatak roka- ocenenie - otcom
biskupom, starostom mestskej Casti

22. V zéavere roka vedenie Skoly na slavnostnej akadémii ocetiuje vecnymi darmi ziakov, ktori
uspesne reprezentovali Skolu a ziskali vyrazné mimoriadne vysledky v stt’aziach,
olympiadach v ramci mesta, okresu, kraja

23. Bezpecnostnopreventivne opatrenia

9]

Pravidelné besedy s zamestnancami- prislusnikmi OOPZ — Nad Jazerom v Kosiciach-



prevencia pred vandalizmom a Sikanovanim

24. Vychova k manzelstvu a rodicovstvu
Beseda 0 vychove k manzelstvu a rodi¢ovstvu — pre ziakov 8. a 9. ro¢nika — AIDS- HIV
a partnerské vzt'ahy — beseda v spolupraci s Univerzitné pastoracné centrum v Kosiciach
(UPC v Kosiciach)

25. Enviromentalna vychova:
Zber papiera- 2x ro¢ne . plastovych vrchnakov, hlinikovych folii z jogurtov, separovany
elektroodpad,
Stop ¢iernym skladkam — organizatori starostovia miestnych a obecnych tradov
mikroregionu povodia rieky Hornad — podpora environmentalnej vychovy v Skolach —
navrhy a napady k likvidacii ¢iernych skladok a predchadzaniu ich vzniku- literarne
a vytvarné projekty
Pravideln¢ exkurzie so zameranim na ochranu Zivotného prostredia- SlavoSovské
papierne,
Kosicka spalovina — KokSov — Baksa
Projektové vyucovanie — Denl Zeme a Den vody
Pravideln¢ zbierky napr. Tehlicka pre Afriku — ziaci zbieraju( kupuju) tehlicky- vytazok
zaslany na ucel napr. Rozvoja budovania pitnych zdrojov a obnovy klimatickych
podmienok v Afrike

26. Prevencia drogovych zavislosti a zavislosti
Besedy s odbornikmi Centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
(CPPPaP) - na tému prevencie nedrogovych zavislosti — internet.

V gkolskom roku 2012 $kola realizuje projekt ,,Inovacia vzdelavania v ZS s materskou sv.
Marka Krizina, kod vyzvy: OPV K /1.1/06- SORO,

Operacny program: Vzdelavanie

Spolufinancovany fondom: Europsky socialny fond

Prioritna os: 1. Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy

Opatrenie:

1. Premena tradi¢nej Skoly na modernu

6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Poradnym organom riaditela Skoly je okrem pedagogickej rady vybor rodi¢ovského
spoloCenstva, ktory tvoria voleni zastupcovia rodi¢ov z jednotlivych tried. Vybor pracuje
v zmysle platnych stanov, na cele stoji predseda, ktory zvoldva zasadnutia vyboru. Vybor je
riaditel'om Skoly pravidelne informovany o aktivitach skoly.

V zmysle platnej legislativy pri Skole pdsobi aj rada Skoly, ktora ma 11 riadne zvolenych
Clenov zo zastupcov zriad'ovatela, rodi¢ov a zamestnancov Skoly. Rade skoly predseda
zvoleny zastupca, ktory za Cinnost’ rady zodpoveda zriad’ovatel'ovi $koly.

V oblasti poradenstva Skola uzko spolupracuje s odbornikmi Pedagogicko-psychologickej
poradne pre predskolské zariadenia a zakladné Skoly a Centrom vychovnej a psychologickej
prevencie Zuzkin park 10 v Kosiciach — alokovanym pracoviskom na Galaktickej 11
v Kogiciach, Specidlno-pedagogickou poradiiou Opatovska 97 v Kosiciach.

Vychovu k manzelstvu a rodi¢ovstvu koordinuje a formou besied zabezpecuje Univerzitné
pastora¢né centrum v KoSiciach a Arcidiecézne katechetické strediskom v KosSiciach.

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov je zabezpedené prostrednictvom MPC —
Trencin, MPC Presov, KPKC — SpiSska Nova Ves.



Oporou skoly je Rimskokatolicky farsky urad v Krasnej — Krasnej a jeho spravca, ktory
povereny zriadovatelom dohliadat nad  duchovnou c¢innostou a formdciou ziakov
a pedagogov skoly.

Mestska Cast’ sa zaujima o ¢innost’ Skoly, spolupracuje s fiou a podporuje ju. Pre verejnost’
organizuju kultirno-spolo¢enské podujatia.

Sportové aktivity ziakov su realizované v spolupraci s futbalovym klubom tunajsej mestskej
casti MFK KoSice-Krasna.

7. Priestorové a materidlno-technické podmienky Skoly:

Skola sidli v prenajatych priestoroch. Vlastnikom budov je §tat v sprave Obvodného tradu
uradu v KoSiciach, v preneseni spravcovstva na Spojent $kolu na Opatovskej ceste 101
v Kosiciach. Celkovo tvori Skolu 8 pavilonov, znich 1 pavilon je mimo prevadzky
v hygienicky nevyhovujiucom stave.
ZS s MS sv. Marka Krizina pre svoju ¢innost vyuziva 7 budov - pavilénov. Z nich dva st
pavilonmi v ktorych st kmenové ucebne v pocte 11. V jednom z pavilonov su Specialne
ucebne a Skolské stredisko zaujmovej ¢innosti, v jednom je kaplnka s kabinetmi. Kaplnka je
v docasne vyuzivana, ako cviCebna. Materska Skola s dvoma oddeleniami a potrebnym
zariadenim je umiestnena v jednom z pavilonov. Telocvi¢na je v samostatnom pavilone,
V sucCasnosti mimo prevadzky. Administrativna budova je spolu so Skolskou jedaliiou
v d’alSom pavilone.
Skola ma a vyuziva 7 odbornych uéebni. Su to:
ucebna chémie, fyziky, biologie, prirodopisu, hudobnej vychovy, 2 ucebne informatiky
a skolsku dielnu, ktoré vyuzivaju prevazne Ziaci 2. stupnia. V uebni bioldgie je umiestnena
interaktivna tabul’a.
Ziaci 1. stupiia maju vlastn udebiiu informatiky. Ziaci primarneho vzdeldvania pravidelne
vyuzivaju sluzby a aktivity Skolskej kniznice, ktorti spravuje v Skole Kniznica pre mladez
Mesta Kosice.
Tieto odborné ucebne umoziuju plne realizovat' uéebné osnovy a zvolené ucebné varianty.
Vybavenie kabinetov zodpoveda ekonomickym moznostiam $koly a je postacujuce. Potrebné
pomdcky je potrebné pravidelne obnovovat’ a vymienat’ za modernejsie.
Iné vyuzivané priestory su: vel’ka telocvicna, kaplnka, Skolska kniZnica, ucitel'ska kniznica,
centrum volného ¢asu, miestnost’ na premietanie filmov a DVD, Skolsky archiv.
Kabinety:

- kabinet 1.- 4.

- kabinet chémie

- kabinet fyziky a didaktickej techniky

- kabinet matematiky a hudobnej vychovy

- kabinet prirodopisu

- kabinet skolskej dielne

- kabinet dejepisu a zemepisu

- kabinet telesnej vychovy

- kabinet slovenského jazyka a ruského jazyka

- kabinet nabozenstva

Ucitelia I.stupnia vyuZzivaju u¢ebné pomocky kabinetu ro€. 1.- 4., k dispozicii sl im aj ostatné
kabinety Skoly.

Priestory tried su upravené a vynovené, podobne aj hygienické a socidlne zariadenia pre
ziakov.



Pre vychovnovzdelavaci proces je k dispozicii rozsiahle  Skolské ihrisko, ktoré je
ekonomicky i casovo velmi narocné na Udrzbu. V areali Skoly je aj Skolska zahrada
a obnovené detské ihrisko pre deti materskej Skoly a mladSich ziakov. Kosenie $kolského
ihriska a zahrady zabezpecuje Skola s obcasnou pomocou miestneho tradu.

Vsetky priestory su k dispozicii a su aj plne vyuzivané aj pre vol'nocasové aktivity ziakov
formou zaujmovych krazkov centra voI'ného casu.

Priestory pre SKD:

Skolsky klub deti z kapacitnych dovodov nie je umiestneny v samostatnej miestnosti, pre
tento ucel su vyuzivané kmenové ucebne I.stupia:

Priestory tried, ¢ize kmenové uéebne st sucastou dvoch paviléonov a v poslednom obdobi
boli spolu s hygienickymi zariadeniami pre Ziakov upravené a vynovené.

Pre Sportové aktivity vyucujici vyuzivaju prilahlé skolské ihrisko. V aredli skoly aj Skolska
zahrada a obnovené detské ihrisko pre deti materskej Skoly a mladSich Ziakov.

Stravovanie:
Pri Skole je zriadend Skolskd jedalen s vlastnou kuchynou, ktord zabezpecuje stravu pre deti
materskych $kol v mestskej Casti, ziakov a zamestnancov Skoly aj cudzich stravnikov.

8. Skola ako Zivotny priestor:

Zamestnanci Skoly usiluju o vhodné podmienky na vyucovanie v priestoroch skoly po stranke
estetickej, aj hygienickej. Priestory chodieb zdobia nastenky s aktudlnou vychovnou
tematikou a zamerom, podobny ciel’ je sledovany aj nastennou vyzdobou, ktort tvoria aj
vlastné prace ziakov. Dokazom vysSie uvedeného je aj vynovenie starych hygienickych a
socialnych zariadeni v jednotlivych pavilénoch. Ziaci ro€. 5. - 9. maju vlastné samostatné,
uzamykatelné Satniky v ktorych si odkladajii osobné veci a vrchné oSatenie. Prostredie tried
tvori vyzdoba na ktorej sa podiel’aju ucitelia a ziaci tried..

Vyucujuci a vychovavatelia usiluji o priatel'skii atmosféru medzi ziakmi a pedagogmi aj
medzi sebou navzajom.

Aktuélne informdcie sa ziaci dozvedaju aj z rozhlasového vysielania, internetovej stranky
i vlastného casopisu, ktory je vydavany 2x rofne na zaklade prispevku ucitelov ale
predovsetkym Ziakov Skoly.

Pri riaditelni Skoly je zriadend schranka dovery, do ktorej mozno vhodit” svoju pisomnu
pripomienku k praci a ¢innosti Skoly.

Vychovné problémy Ziakov su rieSené v zmysle vnutorného poriedku Skoly prostrednictvom
triednych ucitel'ov, vychovného poradcu, ¢i riaditel’a Skoly so Ziakmi a rodi¢mi Ziakov podla
zé&vaznosti priestupku.

9. Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani:

O bezpecnost’ a ochranu zdravia pri vychove a vzdeldvani usiluju vSetci zamestnanci skoly.
Ziaci a zamestnanci $koly su priebezne $koleni v zmysle platnej legislativy. Bezpe¢nost
aochranu zdravia pri praci v $kole koordinuje firma LIVONEC. Skolsky poriadok
vymedzuje niektoré pravidla pre zaistenie bezpecnosti prace ziakov, ziaci su s nim
preukédzate'nym sposobom oboznameni.

Kontroly zariadeni a periodické kontroly bezpe¢nosti a ochrany zdravia st zabezpecené
dodavatel'skym spdsobom v zmysle harmonogramu.

Zistené nedostatky su priebezne odstrafiované.



Il. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

1. Pedagogicky princip Skoly

Skola chce, aby Ziaci ziskali potrebné vieobecné vedomosti a zruénosti vo vsetkych
vseobecnovzdelavacich predmetoch.

Vychovnovzdelavaciu ¢innost” smerovat’ k priprave ziakov na zivot, ktory od nich vyzaduje
schopnost’ kriticky a tvorivo mysliet' prostrednictvom ziskavania vlastnej poznavacej
sktisenosti, rychlo a ucinne riesit’ problémy.

Pripravit’ do zivota a vychovavat’ deti a mladez tak, aby ich fyzické, moralne a intelektuédlne
vlohy mohli harmonicky rozvijat, ziskat' dokonalejsi zmysel pre zodpovednost’ a spravne
pouzivanie slobody, aby boli pripravené na aktivnu ucast’ na spolo¢enskom Zzivote. Vychovou
sledovat’ uplni formaciu l'udskej osoby usmerneni na jej posledny ciel a sicasne na
spoloéné dobro spolo¢nosti. / Interny $tatut katolickych ZS a SS/

Vyvazene rozvijat’ u ziakov schopnost’ dorozumievat’ sa a porozumiet’ si, hodnotit’

a iniciativne konat' aj na zaklade sebariadenia a sebareflexie, otvorene vstupovat do
socidlnych vztahov, ucinne spolupracovat, rozvijat socialnu citlivost k spoluziakom,
ucitelom, rodicom, d’al§im 'udom v okoli. Pestovat’ u Ziakov pozitivny vztah k kultirnemu
dedic¢stvu a prirode a jej ochrane.

Ziakov viest k tolerancii k akceptovaniu inych Pudi, ich duchovno-kulturnych hodnét.

Viest’ ziakov k plneniu svojich prav a povinnosti, niest zodpovednost’ za svoje spravanie
a aktivne ho chranit’ a upeviiovat. Skolsky vzdeldvaci program zahffia v sebe moznosti
vzdelavania ziakov v beznych a Specidlnych triedach s poruchami ucenia.

2. Zameranie $koly a stupen vzdelania

Skola vo svojej Cinnosti chce zaujat’ ziakov v oblasti vzdeldvania i vyuzitia vol'ného ¢asu
mimo vyucovania v nadvédznosti na $tatny vzdeldvaci program. Chce pontknut’ komplexny
pristup pri rozvijani ziackych spdsobilosti, poznavat’, konat’, hodnotit’ a dorozumiet’ sa.

Stupen vzdelania : ISCED 1

Profil absolventa

Absolvent naSej Skoly by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno Skole, byt schopny
vytvarat dobré medzil'udské vztahy, reSpektovat’ jeden druhého, byt schopny starat’ sa o
svoje fyzické i psychické zdravie, vediet uzatvarat” kompromisy, byt schopny vyhl'adavat,
hodnotit’ a vyuzivat pri u€eni rozne zdroje informadcii, osvojit’ si metddy Studia a prace s
informéciami, poznat’ metody prirodnych a matematickych vied, diskutovat’ o prirodovednych
otazkach, zapajat’ sa do presadzovania ekologickych pristupov pri rieSeni problémov, mat’
schopnost’ vnimat’ dejiny vlastného naroda a vseobecné dejiny, dobre ovladat’ slovensky
jazyk a sam sa starat’ o kultaru svojho pisomného a tstneho vyjadrovania, ovladat jeden cudzi
jazyk na urovni Al.1+, mat’ schopnost’ vnimat’ umenie, snazit' sa porozumiet mu a chranit
umelecké prejavy, byt si vedomy svojich kvalit, byt pripraveny na Studium na nizSom
sekundarnom stupni, byt zodpovedny za svoj zZivot a byt ohladuplny k ostatnym I'udom
okolo seba.

Po ukonceni $tadia na primarnom stupni Zziak dostava dolozkou na vysvedeni potvrdenie
0 absolvovani priméarneho vzdelavania.




Pedagogické stratégie

Podporujeme vyucovanie pomocou didaktickej techniky, diskusie, besedy (duchovné, s pani
knihovni¢kou, s policajnym zborom, s Cervenym krizom, s psycholégom atd’. ) samostatné
a timové projekty, prezentacie a obhajobu vystupov, praktickt vyucbu.

Doéraz je kladeny na samostatnost’ a zodpovednost’ za u¢enie. Vyuzivame IKT vo vyucovani,
zapojili sme sa do medzinarodného projektu Socrates.

V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat u ziakov tvorivé a logické
myslenie, samostatnost’, aktivitu, kreativitu, sebahodnotenie, sebarealizaciu.

Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat stimuldciou skupin Zziakov so
slab§imi vyu€ovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti, a zaroven venovat sa
nadanym Ziakom a podporovat’ ich v d’alSom rozvoji.

Skolsky $pecialny pedagdég poskytne odbornii pomoc Ziakom so $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami, ich rodicom a zamestnancom Skoly. Sleduje Ziakov so
Specidlnymi  vychovno-vzdelavacimi ~ potrebami  aspolupracuje s Pedagogickou —
psychologickou poradiou.

Praca v oblasti environmentalnej vychovy je na nasej Skole vel'mi bohata. Aktivity st
zapracované do vietkych predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci maju o tato oblast’ velky
zaujem. Ziaci sa kazdoro&ne zapajaji do sitaze ,,Poznaj a chran®, ,,Envirotazniky*

a projektov.

Pri prevencii drogovych zavislosti sa chceme zamerat’ aj na iné aktivity ako besedy. I
napriek tomu, ze s tvrdymi drogami sme sa nestretli, treba ststavne posobit’ proti fajéeniu a
alkoholickym napojom cez koordinatora, rodi¢ov a vsSetkych vyucujucich, ucelnym
vyuzivanim vol'ného ¢asu i vlastnym prikladom.

Budeme sa snazit’ dosledne vychadzat z potrieb ziakov a motivovat’ ich do ucenia
pestrymi formami vyucby. Chceme si v§imat’ ich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat’ ho
do maximalnej moznej miery. Viac budeme preferovat samostatni pracu ziakov a ich
cielavedomé zvladanie uciva.

Délezitym odporucanim do budiceho Skolského roka je pre nas potreba orientdcie na
pozitivne hodnotenie Ziakov, najmé slaboprospievajucich, pre zvysenie vnitornej motivacie.

lll. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality v Skole zameriame na 3 oblasti:
a. Hodnotenie ziakov
b. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

C. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Pri  hodnoteni vzdelavacich vysledkov zZiakov budeme postupovat’ podla platného
Metodického pokynu ¢. 22/2011na hodnotenie ziakov zékladnej Skoly vydaného
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR v zmysle ustanovenia § 14 ods. 1zédkona
¢. 596/2003. V 1. ro¢niku budi ziaci hodnoteni slovne. V 2. — 4. ro¢niku budu Zziaci
klasifikovani znamkami. Vysledky klasifikacie sa vyjadria piatimi stupniami: 1 — vyborny, 2 —
chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostato¢ny, 5 - nedostatocny.

Taktiez bude rozvijat’ u ziakov spravne sebahodnotenie i hodnotenie navzajom.




Pri hodnoteni a klasifikacii ziaka budeme posudzovat' ziskané kompetencie v stlade so
Skolskym vzdeldvacim programom.

Hodnotime a Klasifikujeme:

- komunika¢né zrucnosti v jazyku (v potrebnej miere)

- jazykové schopnosti

- manudlne zrucnosti a ich vyuZzitie

- umelecké a psychomotorické schopnosti

- analyzy problémov a schopnosti ich rieSenia

Vo vychovno-vzdelavacom procese sa bude uskutocnovat’ priebezné a celkové hodnotenie:

» priebezné hodnotenie Vv predmete sa bude uskutociovat pri hodnoteni ciastkovych
vysledkov a prejavov ziaka na vyucCovacich hodinach a bude mat’ hlavne motivacny
charakter; ucitel’ bude zohl'adiiovat’ vekové a individualne osobitosti ziaka a prihliadat’ na
jeho momentalnu psychicku i fyzick disponovanost’,

» celkové hodnotenie Ziaka v predmete sa bude uskuto¢novat na konci prvého polroka
a druhého polroka v Skolskom roku ama ¢o najobjektivnejSie zhodnotit’ troven jeho
vedomosti, zruénosti a navykov vo vyucovacom predmete.

V procese hodnotenia bude ucitel’ uplatiovat’ primerani narocnost, pedagogicky takt voci
ziakovi, reSpektovat’ prava dietata a humdanne sa spravat voci ziakovi. Predmetom
hodnotenia budu najmd ucebné vysledky ziaka, ktoré dosiahol v predmete v stlade
S poziadavkami vymedzenymi v u¢ebnych osnovach, osvojené kI'icové kompetencie, ako aj
usilovnost’, osobnostny rast, reSpektovanie prav inych osdb, ochota spolupracovat’ a spravanie
ziaka podla skolského poriadku.

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania ziaka ziska
ucitel’ najmé tymito metodami, formami a prostriedkami:

ststavné diagnostické pozorovanie Ziaka,

ststavné sledovanie vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyu€ovanie,

rozne druhy skusok (pisomné, tstne), didaktické testy,

analyza vysledkov réznych ¢innosti Ziaka,

konzultacie s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podl'a potreby s odbornymi
zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie.

Pri sktiSani, hodnoteni a klasifikacii ziackych u¢ebnych vykonov sa ucitel’ bude riadit’
zasadou, ze zistovat’ a hodnotit’ treba to, ¢o zZiak vie, a nesnazit’ sa v prvom rade odhal’ovat’
jeho nedostatky, aj ked’ bez ich poznania nemozno pristupit’ k ich odstraneniu.

Budeme dbat’ na to, aby sme hodnotenim nerozdel'ovali ziakov na Gspesnych a netispesnych.

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami sa bude brat’ do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia ziaka na jeho
Skolsky vykon.

Budeme odliSovat” hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia spravania.

Préce v hodnotiacom portféliuv 1., 2., 3. a 4. roéniku

Povinné prace v hodnotiacom portfoliu
v' Vybrané pisomné prace z matematiky (Stvrtrocné a polroéné pisomné prace, spolu 4)
v' Vybrané pisomné prace zo slovenského jazyka podl'a u¢ebnych osnov




IV. Ucebné osnovy

v Prezentovanie 'ubovolnej témy
v' Vykonnostné testy z telesnej vychovy
Volitel’'né — vychadzame z toho, ¢o je obsahom vzdelavania v 1., 2., 3. a 4. ro¢niku
Skolsky ¢asopis — prispevky
Zapojenie sa do projektu
Didaktickeé testy
Pisomné opakovanie tematického celku, témy
Vysledky zo sutazi
Reprezentécia Skoly
Atlas fotografii rastlin, herbar
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2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa bude zakladat’ na bodovom hodnoteni. Body sa
budu pridelovat’ na zéklade:
- pozorovania vychovnovzdelavacej prace ucitel'ov a vychovavatel'ov Skoly — hospitacie
- rozhovoru
- hodnotenia vysledkov kvality plnenia osobnych tloh zamestnancov
- vysledkov prace ziakov (prospech ziakov, ucast’ a umiestnenie ziakov v stt’aziach,
uspesSnost’ pri celoStditnom testovani Ziakov 9. ro€nika, uspeSnost’ prijatia na stredné
Skoly)
- Ucasti pedagogov na d’alSom vzdelavani, tvorbe uc¢ebnych pomdcok
- mimoskolskej ¢innosti
- osobného prinosu ucitel'ov k Sireniu dobrého mena Skoly
- v zmysle zakona 317/2009 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch su
pedagogicki zamestnanci jedenkrat rocne hodnoteni vediicim zamestnancom.

3. Hodnotenie $koly

Na hodnotenie Skoly pouzivame rozhovor triednych ucitelov, ucitelov, vedenia Skoly
s rodi¢mi, na plenarnom zasadnuti rodicov, triednych zasadnutiach a inych podujatiach skoly.
Akceptujeme navrhy a pripomienky Ziakov a rodiCov prednesené a tlmocené zamestnancom
Skoly.



Vid’ priloha ¢.1: U¢ebné osnovy za jednotlivé predmety ISCED1

V. Skolsky uéebny plan

Vid priloha ¢ 2: Skolsky u¢ebny plan ISCED1

Zoznam priloh:

Priloha ¢.1 : Ucebné osnovy za jednotlivé predmety ISCED1
Priloha ¢.2 : Skolsky uéebny plan ISCEDI

Priloha ¢.3 : Vzdelavanie Ziakov so SVVP (VPU)




